BURMISTRZ SKWIERZYNY
OGLASZA NABOR

NA STANOWISKO KIEROWNIKA KLUBU DZIECIECEGO W SKWIERZYNIE

1. Nazwa i adres jednostki: Klub Dzieciecy w Skwierzynie
ul. Mickiewicza 26
66-440 Skwierzyna

2. Okreslenie stanowiska: Kierownik Klubu Dzieciecego w Skwierzynie

3. Wymiar czasu pracy: 1/8 et.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym:

1) zarzadzanie Klubem Dzieciecym w Skwierzynie

2) realizacja i koordynowanie zadan wynikajgcych z ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
3) realizacja celéw i zadan okreslonych w Statucie Klubu Dzieciecego

4) nadawanie i realizacja Regulaminu Organizacyjnego Klubu Dzieciecego

5) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Klubu Dzieciecego

6) opracowywanie arkuszu organizacji Klubu Dzieciecego

7) okreslanie warunkéw przyjmowania dzieci do Klubu Dzieciecego

8) prowadzenie dokumentacji dotyczacej Klubu

5. Wymagania niezbedne:

1) Kierownikiem Klubu Dzieciecego moze by¢ osoba posiadajgca kwalifikacje pielegniarki, potoznej,

opiekunki dzieciecej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

lub pedagoga opiekuriczo-wychowawczego,

2) Kierownikiem Klubu Dzieciecego moze by¢ takze osoba, ktéra posiada co najmniej wyksztatcenie

$rednie oraz:

- co najmniej dwuletnie doswiadczenie w pracy z dzieémi w wieku do lat 3 lub

- przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku lub w klubie dzieciecym odbyta 280-godzinne

szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zaje¢ praktycznych, polegajgcych na sprawowaniu

opieki nad dzieckiem pod kierunkiem opiekuna, posiadajgcego kwalifikacje jak w pkt 1,

3) obywatelstwo polskie,

4) niekaralno$¢ sadowa za przestepstwo popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego oraz
za przestepstwa skarbowe,

5) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

6) nieposzlakowana opinia.

6. Wymagania dodatkowe:

1) dobra znajomos¢ obstugi komputera i programéw biurowych,
2) znajomos¢ przepisdw w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3,



3) znajomos¢ przepisOw prawa pracy,

4) znajomosc¢ przepiséw dot. finansdw publicznych,

5) znajomos¢ przepisdw dot. pracownikéw samorzgdowych,

6) wysoka kultura osobista,

7) odpornos¢ psychiczna,

8) samodzielnos¢, obowigzkowos¢ i odpowiedzialnosé,

9) umiejetnos¢ kierowania zespotem lub doswiadczenie na stanowisku kierowniczym.

7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV),

3) kopia dowodu osobistego,

4) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

5) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie oraz za przestepstwa
skarbowe,

6) kopie dyploméw oraz innych dokumentédw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i
kwalifikacje.

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany jest do przedtozenia do wglgdu pracodawcy oryginaty
dokumentéw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV nalezy opatrzy¢ klauzula:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.).

Komplet dokumentow aplikacyjnych w zamknietej kopercie z dopiskiem:

,nabor na stanowisko Kierownika Klubu Dzieciecego w Skwierzynie” nalezy skfada¢ osobiscie w
siedzibie Urzedu Miejskiego w Skwierzynie lub drogg pocztowa na adres:

Urzad Miejski w Skwierzynie

ul. Rynek 1

66-440 Skwierzyna

w terminie do dnia 29 sierpnia 2011r. do godz. 15 % (liczy sie data wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowe] Biuletynu Informacji
Publicznej: www.bip.skwierzyna.samorzady.pl oraz na tablicy informacyjnej w budynku Urzedu, ul.
Rynek 1.

Skwierzyna dnia, 19 sierpnia 2011r.

Burmistrz Skwierzyny
(-) Tomasz Watros


http://www.bip.skwierzyna.iap.pl/

